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TUGAS POKOK DAN FUNGSI 
Satuan Jaminan Mutu Fakultas (SJMF) 

Fakultas Kedokteran Hewan Universitas Syiah Kuala  

 

 

Latar Belakang 

Satuan Penjamin  Mutu Fakultas Fakultas Kedokteran Hewan Universitas 

Syiah Kuala (SJMF FKH Unsyiah) berfungsi sebagai motor penggerak dan 

koordinator dalam melakukan peran dalam pengendali mutu dan pengembang 

sistem penjaminan  mutu yang terintegrasi dengan Lembaga Pengembangan 

Pendidikan dan Penjaminan  Mutu (LP3M)  Universitas Syiah Kuala. 

Keorganisasian SJMF FKH Unsyiah dalam menjalankan tugas dan fungsinya terdiri 

atas, Ketua, Wakil Ketua, Sekretaris, dan Anggota. 

 

1. Ketua SJMF FKH UNSYIAH 

Ketua SJMF FKH UNSYIAH mempunyai tugas memimpin pelaksanaan 

pengawasan dan pengendalian  mutu penyelenggaraan  dan pengelolaan  

kegiatan akademik  yang mengacu kepada  kebijakan  SPMI  Univeritas Syiah  

Kuala. Dalam melaksanakan  tugasnya tersebut, Ketua SJMF FKH UNSYIAH 

mempunyai fungsi: 

1.   Perencanaan penjaminan mutu internal mengacu kepada visi, misi, 

tujuan dan sasaran FKH Unsyiah; 

2.   koordinasi dengan LP3M Unsyiah untuk pelaksanaan Audit Mutu 

Internal (AMI) secara berkala; 

3.   koordinasi dengan Tim Penjamin Mutu Akademik (TPMA) Prodi 

untuk pelaksanaan monev internal Prodi; dan 

4.   koordinasi untuk memperoleh  umpan  balik dari stakeholder internal  

dan eksternal terkait mutu pelayanan. 

 

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, Ketua SJMF mempunyai wewenang: 

1.   mengusulkan kepada Dekan terkait kebutuhan pelaksanaan penjaminan 

mutu; 
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2.   meminta Prodi untuk melakukan AMI sesuai permintaan LP3M Unsyiah; 

3.   menyampaikan kepada Dekan hasil temuan AMI; dan 

4.   mengusulkan  pelaksanaan  rapat tinjauan  manajemen  (RTM) kepada  

Dekan untuk penentuan tidak lanjut hasil temuan AMI. 

 

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, Ketua SJMF mempunyai tanggung 

jawab: 

1.   mewujudkan good practice penjaminan mutu fakultas dan Prodi; 

2.   memberikan umpan balik kepada Dekan dan Prodi terkait hasil temuan 

AMI; 

3.   melaksanakan AMI secara berkelanjutan sesuai SPMI dan kebijakan 

LP3M Unsyiah; 

4.   menyusun laporan akuntabilitas kinerja SJMF FKH Unsyiah; 

5.   melakukan koordinasi dengan Dekan. 

 

2. Wakil Ketua SJMF FKH UNSYIAH 

Wakil Ketua SJMF FKH Unsyiah mempunyai tugas membantu Ketua 

SJMF memimpin pelaksanaan   pengawasan   dan   pengendalian   mutu   

penyelenggaraan   dan  pengelolaan kegiatan akademik, mengacu kepada 

SPMI Unsyiah. Dalam melaksanakan tugasnya tersebut, Wakil Ketua SJMF FKH 

Unsyiah mempunyai fungsi: 

1.   membantu Ketua dalam perencanaan penjaminan mutu internal 

mengacu kepada visi, misi, tujuan dan sasaran fakultas; 

2.   membantu Ketua berkoordinasi dengan LP3M Unsyiah untuk 

pelaksanaan AMI secara berkala; 

3.   membantu  Ketua  berkoordinasi  dengan  TPMA Prodi  untuk  

pelaksanaan  monev internal Prodi; dan 

4.   membantu  Ketua berkoordinasi  untuk memperoleh  umpan  balik  

dari  stakeholder interna dan eksternal terkait mutu layanan. 

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, Wakil Ketua SJMF mempunyai 

wewenang: 
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1.   membantu   Ketua  mengusulkan   kepada   Dekan   terkait  kebutuhan   

pelaksanaan penjaminan mutu; 

2.   membantu  Ketua meminta  Prodi untuk  melakukan  AMI sesuai 

permintaan  LP3M Unsyiah; 

3.   membantu Ketua menyampaikan kepada Dekan hasil temuan AMI; dan 

4.   membantu Ketua mengusulkan pelaksanaan rapat tinjauan manajemen 

(RTM) kepada Dekan untuk penentuan tidak lanjut hasil temuan AMI. 

 

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, Wakil Ketua SJMF 

bertanggungjawab: 

1.   membantu Ketua mewujudkan good practice penjaminan mutu fakultas 

dan Prodi; 

2.   membantu Ketua memberikan umpan balik kepada Dekan dan 

Koordinator Prodi terkait hasil temuan AMI; 

3.   membantu Ketua melaksanakan AMI secara berkelanjutan sesuai SPMI 

dan kebijakan LP3M Unsyiah; 

4.   membantu Ketua menyusun laporan akuntabilitas kinerja SJMF FKH 

Unsyiah; 

5.   membantu Ketua melakukan koordinasi dengan Dekan. 

 

3. Sekretaris SJMF FKH UNSYIAH 

Sekretaris  SJMF  FKH Unsyiah  mempunyai   tugas  membantu   Ketua  

SJMF  dalam koordinasi kegiatan pengawasan dan pengendalian mutu 

penyelenggaraan dan pengelolaan kegiatan akademik.  Dalam melaksanakan 

tugasnya tersebut, Sekretaris SJMF  FKH Unsyiah mempunyai fungsi: 

1.   pelayanan administrasi penyelenggaraan kegiatan SJMF FKH Unsyiah; 

2.   pemutakhiran dan pemeliharaan data penjaminan mutu; 

3.   analisis dan penyajian data hasil kegiatan penjaminan mutu; dan 

4.   melakukan koordinasi pelakasanaan monev internal kegiatan SJMF FKH 

Unsyiah. 
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Dalam   melaksanakan   tugas  dan   fungsinya, Sekretaris   SJMF   FKH  Unsyiah 

mempunyai wewenang: 

1.   meminta data dari Prodi dan unit kerja di lingkungan FKH Unsyiah; dan 

2.   mengusulkan  kegiatan  rapat tinjauan manajemen  (RTM) untuk 

tindak lanjut hasil temuan AMI. 

 

Dalam   melaksanakan   tugas  dan   fungsinya, Sekretaris   SJMF   FKH  Unsyiah 

mempunyai tanggung jawab: 

1.   membuat laporan pertanggungjawaban kegiatan; 

2.   membuat laporan akuntabilitas kinerja SJMF FKH Unsyiah.  

 

4. Anggota SJMF FKH UNSYIAH 

Anggota SJMF  FKH Unsyiah mempunyai  tugas membantu  Ketua SJMF  

FKH Unsyiah dalam memimpin  pengkajian dan pengembangan  penjaminan  

mutu Prodi dan semua unit kerja  di  lingkungan  FKH Unsyiah  yang  

mengacu   kepada   SPMI   dan   kebijakan   LP3M Unsyiah. Dalam melaksanakan 

tugasnya tersebut, anggota SJMF mempunyai fungsi: 

1.   membantu penyusunan rencana audit mutu Prodi dan unit kerja di 

lingkungan FKH Unsyiah; 

2.   membantu pelaksanaan AMI; 

3.   membantu pelaksanaan monev internal terhadap semua kegiatan SJMF 

FKH Unsyiah; 

4.   membantu penyusunan dokumen hasil monev untuk kebutuhan 

akereditasi; 

5.   membantu pemutakhiran dan pemeliharaan data hasil monev; 

6.   membantu   dalam   menganalisis   analisis   dan   penyajian   data   

hasil   kajian   dan pengembangan mutu. 

 

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, anggota SJMF mempunyai 

wewenang: 

1.   membantu  mengusulkan  kegiatan  monev  untuk  peningkatan  mutu 

Prodi dan  unit kerja di lingkungan FKH Unsyiah; dan 
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2.   membantu  untuk meminta Prodi dan  unit kerja  di  lingkungan  FKH 

Unsyiah untuk mendokumentasikan hasil kegiatan monev. 

 

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, anggota SJMF mempunyai tanggung 

jawab: 

1.   membantu menyediakan dokumen hasil monev untuk prodi dan 

semua unit kerja di lingkungan FKH Unsyiah; 

2.   membantu membuat laporan pertanggungjawaban untuk setiap 

kegiatan; 

3.   membantu membuat laporan akuntabilitas kinerja SJMF FKH.  

 

TIM PENJAMIN MUTU AKADEMIK DI LINGKUNGAN  FKH UNSYIAH 

TIM Penjamin  Mutu Akademik di Lingkungan FKH Unsyiah merupakan  

unsur organisasi Tim Penjaminan Mutu Akademik (TPMA) di tingkat Program 

Studi di lingkungan FKH Unsyiah. Ketua Program Studi beserta TPMA 

bertanggung jawab terhadap pelaksanaan sistem penjaminan mutu Prodi. 

Dalam mengemban tanggung jawab mutu akademik, TPMA bertugas untuk 

melaksanakan kegiatan penjaminan mutu akademik di Program Studi, meliputi : 

a)   Penjabaran Manual Mutu Akademik Program Studi. 

b)   Penyiapan Manual Prosedur Program Studi. 

c) Pengaturan Audit Mutu  Internal  di  Program Studi  berkoordinasi  

dengan  SJMF  FKH Unsyiah. 

 

 

Disetujui,       Mengetahui, 

Ketua SJMF,     Dekan FKH Unsyiah, 

 

 dto.      dto. 

Dr. Drh. Sugito, M.Si     Drh. Teuku Reza Ferasyi, M.Sc.,Ph.D  

NIP. 196102151989031003    NIP. 197307292002121001
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